Concept verslag Vergadering MR 12 maart 2025

e Aanwezigen:
o Aanwezig: Berend, Bob, Mariélle, Eline, Sandra, Myrthe en Sandra
o Afwezig: Jelle

e Ingekomen stukken
o Geen

e Traktatie beleid

o Erwordt een besluit genomen over het voorstel dat J. tijdens een eerdere vergadering
inbrengt naar aanleiding van het landelijke initiatief op www.wiejarigisviertfeest.

o De directie geeft een update van het nieuwe traktatiebeleid.

o Hetideeis om de jarige in het zonnetje te zetten en waarbij de kinderen niet meer
trakteren. Dit scheelt onder andere gedoe rond gezonde traktaties, wegwerp artikelen en
allergie uitdagingen. Er komt een grabbelton voor de jarige met educatief verantwoorde
cadeautjes, evt aangevuld met een felicitatiekaart.

o Terugkoppeling van het gesprek met de wethouder op het gemeentehuis.

o Het gesprek was niet met de wethouder maar met dhr N. (gedelegeerd namens de
wethouder) en dhr S. (projectcodrdinator)

o Eris weinig nieuws over de nieuwbouw.

= De locatie wordt Marijkelaan (huidig Cultureel Centrum)

= Naast de Fortgens komen er een Kinderdagverblijf en woningen

= Eris een subsidie (IPOH) die wellicht aangevraagd kan worden (30 juni uierlijk,
maximaal 1,5 min euro) die moet worden aangevraagd met minstens twee
andere scholen. De gemeente levert voor eind maart een aanvraagdocument
aan.

= Wij stellen een Samenwerkingsovereenkomst (SOK) op met wensen aan
samenwerking met de kinderopvangorganisatie.

= Voor oplevering in Q3/2028 moet er in januari 2026 gestart worden met bouwen
(grond bouwrijp). De gemeente gaat een projectplanning aanleveren en gaat er
vanuit dat dit tijdschema haalbaar is.

o De gemeente wil de diverse scholen en kinderopvang locaties op elkaar aansluiten in het
dorp. Een onderzoeksbureau is ingeschakeld om te vragen wat de scholen zouden willen
en wat de kinderopvangen zouden willen.

e Evaluatie van het thematisch werken, bij ons op school ingevuld door de methode IPC.

o De school heeft zich verder verdiept in thematisch werken. Er is een school in Haarlem
bezocht en informatie over IPC verzameld.

o De huidige methode IPC voldoet aan de wensen, maar er kan nog meer gedaan worden
met het aanbod binnen IPC. Bijvoorbeeld op het gebied van geschiedenis, topografie,
samenwerken, taal

o De school gaat direct aan de slag met het implementeren van dit uitgebreidere aanbod
voor de leerlingen. Volledige integratie in het lesprogramma wordt geschat op 2 jaar.
Daarmee wordt 2027/2028 het schooljaar waarin IPC nieuwe stijl volledig is
geintegreerd.



http://www.wiejarigisviertfeest/

o Het leuke is dat het hele team hierachter staat en veel enthousiasme is om het naar een
hoger niveau te trekken.

Arbo jaarverslag (ziekteverzuim etc), ter informatie

o De Verzuimcijfers worden ter kennisneming aangenomen. Er zijn geen onverklaarbare
cijfers en het verzuim loopt terug.

Herziening MR-reglementen (eens per drie jaar)

o Eenaantal vragen is besproken, onder andere over artikel 18.

o B. checkt de inhoud met het GMR regelement en zal een afgeslankte vorm van het MR
regelement rondsturen, welke we de volgende keer zullen bespreken.

Aanpassing schooltijden kleuters:

o Dit punt stond nog open en is niet meer urgent vanwege personeelsverschuivingen.

o Erleek sprake van een formatieprobleem, maar dit gaat binnen de nieuwe formatie
opgelost worden.

o Besluit: de schooltijden blijven hetzelfde.

Vakantierooster volgend schooljaar
o Meivakantie: middelbare scholen kiezen voor halve week ervoor en een halve week erna.
o Studiedagen:
= De studiedagen worden verspreid over het jaar, en voor zover mogelijk worden
de weekdagen ook verdeeld (ma/di/wo/do/vr)
= De vrijdag voor de voorjaarsvakantie is komend jaar niet een studiedag. Voor
ouders fijn was dit erg fijn in verband met hun vakantie. Echter, voor een aantal
leerkrachten die op donderdag en vrijdag niet werken was dit juist niet fijn,
omdat zij juist nog niet op vakantie konden, omdat ze de vrijdag nog op de
studiedag moesten verschijnen.
o Het vakantierooster wordt vastgesteld.
Concept formatie komend schooljaar

o Hier wordt aan gewerkt, maar deze is nog niet rond en wordt daarom op de volgende

vergadering besproken.
Aftreedrooster MR en evt wervingstijdlijn

o B. gaat na dit jaar de MR verlaten, omdat zijn termijn van 6 jaar (2*3 jaar) erop zit.

o B.zitin zijn 5° jaar, en kan dus nog 1 jaar door. Jelle zit in zijn 2° jaar.

o Erzal onder de ouders gevraagd worden wie er interesse heeft om in de MR plaats te
nemen als afgevaardigde namens de ouders.

o B. zal een wervingstekst sturen naar Nancy.

o Ouders kunnen zich kandidaat stellen en zich presenteren, gefaciliteerd door de MR en
Nancy.

o Na de meivakantie zal er een (eventuele) stemming plaatsvinden.

Mobiele telefoon beleid.

o Eris een landelijk initiatief “Smartphonevrij Opgroeien”, met app groepen per regio en
school. Er is een ouder-appgroep voor de Fortgensschool om kinderen verantwoord te
laten opgroeien met smartphones.

o Naar aanleiding van dit bericht is de MR benieuwd wat het beleid van de school is qua
smartphones.

o De directie lig het beleid toe:



= De telefoon hoor uit te zijn en in de tas te zijn. Ook op het schoolplein mag de
telefoon niet gebruikt worden.

= De school ontmoedigt dus smartphone gebruik op school

= Telefoons worden niet gebruikt in de lessen (bv om mee te stemmen in een
Kahoot quiz)

o Leerkrachten geven aan dat ze soms wel last hebben van dingen die gebeuren in de
groepsapp van de kinderen en wat zijn impact heeft in de klas.

o De vraag komt op hoe om te gaan met horloges waar mee gebeld kan worden. Het
besluit is om die toe te voegen aan bovenstaand beleid en dus ook niet toe te staan.

o Onder een groep ouders speelt dit thema. Er wordt besloten dat de school een avond
een lokaal beschikbaar stellen waarop ouders kunnen samen komen. De organisatie van
deze avond kan dan door een ouder groep worden gedaan.

Lopende dossiers (TSO, jaarplan etc)
o De Tussenschoolse Opvang (TSO) gaat goed. Het is rustig en het lijkt dat overdracht
verbeterd is.
Jaarplan:
o Het jaarplan wordt geévalueerd en doorgestuurd.
Rondvraag

o Eenvan de ouders vraagt aandacht voor het parkeren door ouders rond de tijd van het
wegbrengen van kinderen. Sommige parkeren hun auto op het hoekje van de Chopinlaan
/ Gounodplantsoen, wat leidt tot gevaar voor kinderen die daar moeten oversteken.

Actielijst

o Scholingsbehoefte. Er is een datumprikker verstuurd aan leden van de MR’s van de drie
scholen die aangesloten zijn bij de PSCV. Het doel is dat er dit schooljaar dus een
scholingsavond is.

o—MR-verslagen-ep-de-websitezetten:



