PCSV ACADEMY

Sterker in je vak.

Samen in ontwikkeling.

Aanbod schooljaar 2025/2026
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Inleiding

Voor het eerst bundelen we binnen de PCSV een breed aanbod aan trainingen,
workshops en inspiratiebijeenkomsten onder één noemer: de PCSV ACADEMY.

Een nieuw initiatief, met een helder doel: jou als onderwijsprofessional de ruimte geven
om te groeien in je vak.

Of je nu zoekt naar verdieping in je vakgebied, nieuwe ideeén voor de klas, of gewoon
eens wilt horen hoe een collega iets aanpakt. Er zijn diverse bijeenkomsten voor
iedereen! Goed onderwijs begint bij mensen die weten wat ze doen en die nieuwsgierig
blijven naar beter. Bij collega’s die bereid zijn om samen te leren, zichzelf scherp te
houden en vakkennis op te frissen of verdiepen. Niet alleen omdat het goed is als
professional maar ook belangrijk voor de leerlingen!

Er zijn 9 verschillende bijeenkomsten om uit te kiezen. Kortom er is aanbod voor
iedereen!

In dit overzicht vind je uiteenlopende sessies: van korte inspiratiecafés tot trainingen,
van praktische vaardigheden tot vakinhoudelijke verdieping. Sommige worden gegeven
door collega’s binnen de stichting, andere door experts van buiten.

Om deel te nemen aan deze bijeenkomsten van de PCSV ACADEMY is ook echt ruimte
gemaakt. In de werkverdelingsplannen van de drie scholen heeft professionalisering een
vaste plek gekregen, conform de CAO. Je mag zoveel sessies kiezen als je wilt/

Dus grijp je kans, kies wat bij je past en laat je inspireren. We zijn benieuwd wat het jou
brengt!

Praktische informatie over deelname

¢ Deelname
Je mag je inschrijven voor zoveel bijeenkomsten als je wilt, zolang dit past binnen
je PDIl-uren en je persoonlijk scholingsbudget.

e Kosten
Voor trainingen met externe trainers geldt een bijdrage, die volledig kan worden
vergoed vanuit je persoonlijk budget. Je hoeft niets voor te schieten, toestemming
geven in het inschrijfformulier is voldoende. Let wel: bij afmelding kunnen de
kosten helaas niet worden teruggevraagd, omdat er voor het inhuren van de
trainer al kosten zijn gemaakt.

e Inschrijven
Bij elke activiteit staat een link of QR-code. Inschrijven is eenvoudig, maar let op:
vol = vol.



Heb je vragen, ideeén of feedback? Aarzel niet om mij een mailtje te sturen:
daniel.ponsen@pcsv.nl



mailto:daniel.ponsen@pcsv.nl

Inspiratie van buiten: trainingen door externe experts

Wereldoriéntatie en leesonderwijs:
Weten is meedoen! De kracht van steengoed, rijk en warm onderwijs vanuit
hoge verwachtingen.

Begeleiding: Willemijn Sas

Leraren maken verschil. Dat is wat dit vak zo mooi maakt. Het is hun opdracht om
leerlingen goed te leren rekenen, lezen en schrijven, en ervoor te zorgen dat zij
voldoende kennis van de wereld om zich heen opdoen om die een beetje te snappen, te
waarderen en zich ertoe te verhouden.

Deze sessie staat voor steengoed, doordacht, rijk en warm onderwijs vanuit
daadwerkelijk hoge verwachtingen en vertrouwen. We moeten onze leerlingen zoveel
mogelijk meegeven om zich staande te houden in deze enorm complexe maatschappij.

Tijdens de inspiratiesessie ‘Weten is meedoen! De kracht van steengoed, rijk en warm
onderwijs vanuit daadwerkelijk hoge en positieve verwachtingen’ neemt de spreker
deelnemers mee naar de eigen klas en laat zien hoe kennisrijk (lees)onderwijs in de
praktijk wordt vormgegeven — én wat dat doet met leerlingen.

Wat kun je verwachten?
e Een persoonlijke en praktijkgerichte visie op onderwijs
e Krachtige voorbeelden van kennisrijk (lees)onderwijs
¢ Derolvan hoge verwachtingen en vertrouwen in het dagelijks werk
¢ Inhoudelijke inspiratie om leerlingen méér mee te geven dan vaardigheden alleen

Vorm: inspiratiesessie

Datum: 17-09-2025

Tijd: 17:00 tot 21:00 (locatie: Fortgens)

Kosten: 50 euro per persoon (vanuit je persoonlijk
scholingsbudget)

Minimaal aantal deelnemers: 10

Klik hier om je in te schrijven of scan de QR CODE



https://forms.office.com/e/7yAiHQNFU5

Over de trainer:

Willemijn Sas is al zo’n 24 jaar leraar en heeft ruime ervaring in het
regulier en speciaal onderwijs. Ze was onder andere intern begeleider,
ambulant trajectbegeleider en gaf les aan en werkte met
(toekomstige) leraren. Ze schrijft en spreekt, maar was en is vooral
leraar. Na heel wat jaren parttime voor de klas te hebben gestaan, is

ze nu weer (bijna) fulltime groepsleerkracht en geeft ze les aan groep 7
van een school onder de rook van ’s-Hertogenbosch.
www.willemijnsas.nl



http://www.willemijnsas.nl/

Oudercontact:

Met vertrouwen lastige gesprekken voeren.

Begeleiding: Charmila Maassen

Oudercontact hoort bij je vak, maar voelt lang niet altijd vanzelfsprekend. Tijdens deze

inspirerende en praktijkgerichte workshop, krijgen leerkrachten concrete handvatten om

met zelfvertrouwen en op professionele wijze (lastige) oudergesprekken te voeren.

Door te doen en te ervaren binnen een theoretisch kader ervaren de leerkrachten

meteen het effect van verschillende gesprekstechnieken en hebben zij handvaten om

zelfverzekerd een gesprek aan te gaan. Uitgangspunt vormt de eigen praktijk, waarbij

onderstaande onderwerpen naar de behoeften van de deelnemers worden behandeld.

Deze onderwerpen vormen een keuzemenu waaruit de deelnemers kunnen kiezen. leder

onderwerp wordt behandeld met casussen uit eigen praktijk.

Wat kun je verwachten?

Vorm: training

Datum: 29-10-2025

Tijd: 14:00 tot 17:00 (locatie: Fortgens)

Kosten: 50 euro per persoon (vanuit je persoonlijk
scholingsbudget)

Minimaal aantal deelnemers: 10

Klik hier om je in te schrijven of scan de QR CODE

Een helder stappenplan voor het voeren van lastigere oudergesprekken
Inzicht in het effect van lichaamstaal en metacommunicatie

Oefenen met casussen uit de eigen praktijk

Technieken om professioneel om te gaan met boosheid en emotie

Meer zelfvertrouwen en rust tijJdens spannende gesprekken

Over de trainer:

Charmila Maassen heeft bijna 20 jaar gewerkt in het basisonderwijs,
waarin ze alle jaargroepen heeft lesgegeven, intern begeleider was,

. schoolleider waarnam en vele (startende) leerkrachten en studenten
begeleide. Ze was schoolopleider bij Hogeschool Inholland Haarlem
en betrokken bij het ontwerpteam van de Flexibele Voltijd-Pabo van
Hogeschool Leiden.

Sinds 2016 is zij samen met Anne-Marie van Holst oprichter van Kick Onderwijsadvies,

een bureau gespecialiseerd in praktijkgerichte trainingen, coaching en trainingsacteren


https://forms.office.com/e/aKxivLGAtR

binnen het onderwijs. Daar maakt ze gebruik van ervarend leren, oefeningen en
casuistiek, altijd in een veilige en professionele setting. Charmila is bekend om haar
grote inlevingsvermogen, scherp oog voor de behoeften en talenten van deelnemers, en
de vaardigheid theorie direct te verbinden met de klaspraktijk.

Haar specialisaties omvatten communicatievaardigheden, omgaan met agressie,
feedback geven, oudergesprekken en oplossingsgericht werken. Met haar achtergrond
als trainingsacteur weet ze deelnemers veilig te laten oefenen én ervaren wat werkt in
echte situaties.



Beeldende vorming:
Leren Durven Denken. Creativiteit in de klas

Wiljij af van het eindeloze namaken van Pinterest-plaatjes in je beeldende les?
Wil je kinderen uitdagen om zélf te denken, te proberen, te ontdekken en samen tot
originele ideeén te komen?

In deze praktische training leer je hoe je beeldende lessen omtovert tot creatieve
denktijd. Je krijgt concrete werkvormen en inspiratie om kinderen op een speelse manier
te begeleiden in hun creatieve proces. Niet het eindresultaat, maar het denken staat
centraal!

Wat kan je verwachten?
e Inspirerende werkvormen die kinderen aanzetten tot creatief denken
¢ Eenfrisse kijk op beeldende vorming als denktijd in plaats van knutseltijd
¢ Handvatten om procesgericht te werken, zonder vast einddoel
e Voorbeelden en materialen die direct inzetbaar zijn in je eigen groep
e Een energieke en praktijkgerichte training vol ideeén, humor en lef

Vorm: Workshop

Tijdsduur: 2,5 tot 3 uur (incl. pauze)

Datum: 14-01-2026

Tijd: 14:00 tot 17:00 (locatie: Fortgens)

Kosten: 50 euro per persoon (vanuit je persoonlijk
scholingsbudget)

Minimaal aantal deelnemers: 10

Klik hier om je in te schrijven of scan de QR CODE

Over de trainer:

Anouk Peters is kunstenaar en trainer. Ze werkt met hart en ziel aan
het versterken van creativiteit in het onderwijs. Vanuit haar
kunstpraktijk en bedrijfskundige achtergrond ontwerpt zij trainingen

, rondom creativiteit en procesgericht werken. Ze gelooft dat creativiteit
een onmisbare vaardigheid is in onze steeds veranderende wereld en
dat het begint met durven denken.

Naast haar werk in het onderwijs maakt zij ook kunst met grote groepen en werkt zij
samen met culturele instellingen.


https://forms.office.com/e/fBzXVtdRmw

Digitale vaardigheden:

Werken met Al in het onderwijs. Een krachtige introductie tot Microsoft
Copilot

Door: Bram van Mil, leerkracht KC Snijders en verbonden aan NOLAI (Radboud

Universiteit).

Kunstmatige intelligentie (Al) ontwikkelt zich razendsnel en heeft inmiddels ook zijn
intrede gedaan in het onderwijs. Maar wat is Al precies? En hoe kun je als leerkracht
profiteren van slimme toepassingen zoals Microsoft Copilot, zonder de regie over je
vakmanschap te verliezen?

In deze interactieve workshop krijg je een stevige introductie in de werking en
mogelijkheden van generatieve Al, met specifieke aandacht voor Microsoft Copilot; de
geintegreerde Al-assistent in o.a. Word, PowerPoint en Teams. Copilot is gebaseerd op
dezelfde technologie als ChatGPT, maar is volledig verweven met de Microsoft 365-
omgeving.

Wat kan je verwachten?
e Hoe Al-ondersteuning in Microsoft 365 werkt;
e Hoe je effectieve prompts (opdrachten) formuleert;

e Op welke manieren Copilot je werk als leerkracht kan versterken (bijv. bij
schrijven, samenvatten, plannen of differentiéren);

o Welke grenzen en aandachtspunten er zijn bij het inzetten van Al in de klas.

Deze workshop is bedoeld voor leerkrachten die nog weinig ervaring hebben met Al,
maar wel nieuwsgierig zijn naar hoe deze technologie hun onderwijs kan verbeteren.

[=]:

Neem je laptop mee: we gaan vooral zelf aan de slag.

Vorm: interactieve workshop met uitleg en praktijkgerichte
uitwisseling

Tijdsduur: 2,5 tot 3 uur (incl. pauze)

Datum: 18-03-2026

Tijd: 14:00 tot 17:00 (locatie: Fortgens)

Kosten: 50 euro per persoon (vanuit je persoonlijk
scholingsbudget)

Minimaal aantal deelnemers: 10

Klik hier om je in te schrijven of scan de QR CODE



https://forms.office.com/e/5Au2vMAt3S

Over de trainer:

Bram van Mil werkt sinds mei 2009 als leerkracht en ICT-specialist op
Kindcentrum Snijders in Rijswijk. Daar geeft hij les in de bovenbouw
(groep 7/8), onderhoudt hij de iPads en begeleidt hij collega’s in het
gebruik van technologie. Sinds enkele jaren is Bram Teacher in
Residence bij NOLAI (Radboud Universiteit), waar hij onderzoek doet

en projecten ontwikkelt rond de inzet van Al in het onderwijs.

Naast zijn reguliere werk heeft Bram ruime ervaring met (afstands)onderwijs, digitale
leermiddelen, programmeren met kinderen en het zorgvuldig afwegen van voordelen en
aandachtspunten van technologie in de klas. Hij heeft een Master in Educational
Innovation, een postdoctorale opleiding in Onderwijs en Moderne Media en is Apple
Distinguished Educator (2015).

Door zijn dubbele rol — zowel als actieve leerkracht in de klas als als onderzoeker en
innovator bij NOLAI — brengt Bram een sterke combinatie van praktijk en theorie. Zijn
sessies zijn daardoor inhoudelijk rijk, technologisch onderbouwd en direct toepasbaar.



Jeugdliteratuur:
Leerkrachtin Lezen — actuele kinderboekenkennis en leesplezier in de klas

Door: Marijn van Drooge, De Bibliotheek op School

Leerkrachten die zélf plezier beleven aan lezen, maken het verschilin de klas. Zij
inspireren, motiveren en weten precies welk boek bij welk kind past. Maar om leerlingen
goed te kunnen begeleiden, is actuele titelkennis onmisbaar: welke boeken zijn recent
verschenen, wat leeft er in de jeugdliteratuur, en hoe benut je boeken effectief in de les?

Tijdens deze verdiepende reeks bijeenkomsten duik je samen met collega’s in de wereld
van de kinderboeken. Je leert nieuwe titels kennen, wisselt ervaringen uit en ontwikkelt
je boekpromotievaardigheden. Niet theoretisch, maar juist praktisch, inspirerend en
direct toepasbaar in jouw klas. Want: wie leest, leert kinderen lezen.

Wat kun je verwachten?
e Een overzicht van recente en relevante kinderboeken
e Handvatten om boeken effectief in te zetten in je onderwijs
o Praktische ideeé&n voor boekpromotie en leesbevordering
¢ Interactie en uitwisseling met andere leesbevlogen leerkrachten

Vorm: vijf bijeenkomsten met boekbesprekingen, uitwisseling
en praktische werkvormen

Data:

11-09-2025

13-11-2025

08-01-2026

09-04-2026

11-06-2026

Tijd: 16:00tot 17:30

Locatie: Gevers Deynoot

Kosten: Gratis + optioneel boekenpakket: 80 4 100
Klik hier om je in te schrijven of scan de QR CODE

Over de trainer:

Marijn van Drooge is leesconsulent bij de Bibliotheek Voorschoten—
Wassenaar en nauw betrokken bij het programma De Bibliotheek op
School. Elke week werkt zij actief op basisscholen, waar zij samen
met leerlingen en leerkrachten werkt aan leesplezier en
leesvaardigheid.

Haar expertise ligt in leesbevordering in de klas: ze helpt bij het
opzetten van uitleensystemen, ondersteunt leerkrachten als leescodrdinatoren en denkt

mee over hoe je kinderen duurzaam enthousiast maakt voor lezen. Daarnaast ontwikkelt


https://forms.office.com/e/fWqvE0E7vW

zij samen met scholen leesplannen waarin ook ouderbetrokkenheid en mediawijsheid
aandacht krijgen. Naast haar rol in het primair onderwijs, deelt Marijn haar kennis breder
in de regio: via lokale projecten en samenwerking met culturele partners inspireert zij
kinderen en collega’s rondom leesplezier.



Collega’s als experts: Samen werken aan sterk
onderwijs

Training voor mentoren:
Werken met stagiaires

Door: Tineke Kramer (Kompas)

Binnen de PCSV ontvangen we ieder jaar meerdere studenten van de Hogeschool
Leiden. Ze lopen stage in verschillende groepen en zetten in jouw klas hun eerste
stappen als leraar. Als mentor speeljij daarin een cruciale rol. Goed mentorschap vraagt
om duidelijkheid, betrokkenheid én een praktische aanpak die past bij jouw werk als
leerkracht.

In deze bijeenkomst krijg je inzicht in de opbouw van de lerarenopleiding en gaan we
praktisch aan de slag met de begeleiding van stagiaires. Wat kun je verwachten van
studenten? Wat mag je zelf terugverwachten? En hoe werk je prettig en effectief samen?

Wat kun je verwachten?
e Een korte introductie van het curriculum van Hogeschool Leiden
¢ Inzichtin wederzijdse verwachtingen tussen mentor en student
e Praktische tips voor samenwerking, afstemming en feedback
e Uitwisseling van ervaringen met collega-mentoren binnen PCSV

Eris een bijeenkomst voor als je een stagiair hebt in het eerste half jaar én eris een
bijeenkomst voor als je een stagiair hebt in het tweede half jaar.

Vorm: interactieve bijeenkomst met uitleg en praktijkgerichte
uitwisseling

Data: 29 september en 26 januari

Tijd: 16:00 tot 17:30 (locatie: Het Kompas)

Kosten: Gratis

Klik hier om je in te schrijven of scan de QR CODE



https://forms.office.com/e/iadb5QMhHC

Collega’s onder elkaar:
PCSV Inspiratiecafé: wat werkt in de praktijk?

Begeleiding: Marjolijn Schroot (Gevers Deynoot)

Sommige inzichten haal je uit een studiedag of nascholing. Andere ideeén ontstaan juist
in het gesprek met een collega. Het PCSV Inspiratiecafé is een laagdrempelige maar
inhoudelijk sterke bijeenkomst waarin leerkrachten uit verschillende PCSV-scholen
praktijkervaringen uitwisselen rond herkenbare onderwijsthema’s. Geen training, wél
verdieping.

Tijdens iedere editie staan bijdragen van collega’s (en ook van jou) centraal, gevolgd
door ruimte voor uitwisseling en gesprek. De bijdragen zijn steeds verbonden aan
concrete klaspraktijken en thema’s als:

e Voorbeelden vanrijk leesonderwijs
e Hetloslaten van methodes
¢ Omgaan met leerlingen die meer aankunnen
e Cooperatieve werkvormen in de dagelijkse les
e Korte routines met groot effect
Wat kun je verwachten?
e Praktijkvoorbeelden van collega’s binnen PCSV
¢ Inspirerende ideeén die direct toepasbaar zijn in je eigen klas
e Ruimte voor inhoudelijk gesprek en het delen van ervaringen
o Professionele uitwisseling in een toegankelijke setting

Vorm: Twee bijeenkomsten

Data: 18-11-2025 & 16-04-2025

Tijd: 16:00 tot 17:30

Locatie: Gevers Deynoot

Kosten: Gratis

Klik hier om je in te schrijven of scan de QR CODE



https://forms.office.com/e/MsTkXNEmJS

Collega’s onder elkaar:
PCSV Inspiratiecafé voor OOP

Begeleiding: Joyce Bakker (Gevers Deynoot)

Onderwijsondersteunend personeel speelt een belangrijke rol in de dagelijkse
onderwijspraktijk. In het PCSV Inspiratiecafé voor OOP delen brengen we de OOP’ers
van de PCSV bij elkaar!

We delen ervaringen en werkwijzen. Gericht op de praktijk, met concrete voorbeelden en

ideeén die direct toepasbaar zijn.

Tijdens iedere bijeenkomst staan een aantal korte bijdragen of thema’s centraal.

Collega’s laten zien hoe zij hun werk aanpakken, welke routines of materialen zij

gebruiken, en wat het effect is in de klas. Aansluitend is er ruimte voor uitwisseling,

vragen en reflectie.

Thema’s kunnen per keer verschillen. Denk aan:

Effectief werken in kleine groepjes

Samenwerken met leerkrachten en collega’s

Individueel werken met leerlingen met gedragsproblematiek
Rust en structuur bieden in een drukke klas

Heldere communicatie met kinderen en ouders

Wat kun je verwachten?

Vorm: Twee bijeenkomsten

Data: 16-10 2025 & 29-02-2026

Tijd: 16:00tot 17:30

Locatie: Gevers Deynoot

Kosten: Gratis

Klik hier om je in te schrijven of scan de QR CODE

Praktijkvoorbeelden van collega’s binnen PCSV
Inspirerende ideeén voor ondersteuning in en rond de klas
Ruimte voor gesprek en het delen van ervaringen

Professionele uitwisseling in een toegankelijke setting



https://forms.office.com/e/skWjSVb1Tx

Geschiedenis:

De geschiedenisles die je zelf nooit kreeg. Een praktische opfriscursus voor
leerkrachten

Door: Daniél Ponsen (PCSV)

Hoe goed kennen we eigenlijk de geschiedenis die we onze leerlingen onderwijzen? In
deze praktische en inspirerende sessie krijg je als leerkracht een stevige opfriscursus in
de grote lijnen van de geschiedenis, vol voorbeelden, verdieping en verrassende

inzichten. Geen droge theorie of volgorde van de methode, maar juist: verhalen die
beklijven, verbanden die ertoe doen, en kennis die je direct kunt inzetten in je klas.

We richten ons op de inhoudelijke basis die iedere leerkracht nodig heeft: hoe zat het
ook alweer met de Grieken en Romeinen? Wat moet je écht weten over de tijd van
ontdekkers en hervormers? En hoe leg je de verbanden die leerlingen grip geven op het
verleden? De nadruk ligt op historische kennis die klopt, overzicht biedt en praktisch
toepasbaarisinje les.

Wat kun je verwachten?

e Geef bijinschrijving op waar jouw behoefte ligt. Denk aan
tijdvak/persoon/gebeurtenis

e Heldere uitleg van de tien tijdvakken en hoofdthema’s
e Inhoudelijke verdieping bij bekende lesonderwerpen
e Praktische handvatten om met meer zekerheid les te geven

¢ Ruimte voorvragen en uitwisseling

.y

Vorm: interactieve sessie met uitleg, verdieping en toepassing
Datum: 20-05-2026 E
Tijd: 14:00 tot 16:00 s
Locatie: Fortgens

Kosten: Gratis

Klik hier om je in te schrijven of scan de QR CODE



https://forms.office.com/e/AvELyC95xr
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