Medezeggenschapsraad Gevers Deynoot Voorschoten ®
Concept-notulen
Dinsdag 24 juni 2026 - 19.30 uur - Gevers (Teamkamer)
Aanwezig: IW, BR, MS, RS, DL(vz), TG (secr/not.).
Vanaf 20.00 uur RvdH, MK Afwezig: -
Gevers Deynoot
Agendapunt

0 Voorbespreken agenda

Vervolg in bijzijn van de Directie (20.00)
Agendapunt Doel

1 Opening en welkom

2 | Agenda Vastgesteld
Toevoegen punt 7b: Jaarevaluatie, 14b: Schoolgids

3 Notulen vorige overleg Vastgesteld

4 | Actiepuntenlijst Besproken

Zie onderaan. Langlopend/doorlopend blijft op d lijst.

5 Ingekomen stukken (RvdH) Besproken
Geen ingekomen stukken

6 | GMR Besproken
Hitteplan: is ook met BSO’s gedeeld.

7 | Jaarplan + 7B Jaarevaluatie Goedgekeurd
RS: sommige dingen zijn meetbaarder dan andere. Geldt voor meerdere
evaluaties. RvdH: volgend jaar evaluatie later inplannen, als meetbare resultaten | !l
er zijn. Deelt later nog aanvullende cijfers.

Dit jaar voor het eerst meer input uit expertgroepen; volgend jaar iets meer
sturing/begeleiding en SMART doelen formuleren

8 | Mondelinge bespreking formatietoebedeling (instemming PMR) Later
goedgekeurd
(PMR)
9 | Werkverdelingsplan (instemming PMR, info OMR) Later
Enkele vragen vanuit OMR over o.a. ICT en werkdrukverlichting. RvdH zoekt uit | goedgekeurd
en regelt daarna instemming PMR (PMR)
10 | Arbo/ziekteverzuim Besproken
DL: waarom geen vergelijkende cijfers? RvdH: geen bewuste keuze, even kijken
of dat ‘mag’.
11 | Samenwerking PPO (‘inclusief onderwijs’) Doorgeschoven

Verschuift naar volgende vergadering

12 | Lopende zaken (toelichting RvdH) Besproken
- Update Social Media

- Update div. lopende zaken gemeente

- Concrete groei in elke groep. OMR: deel die successen!

13 | Promotie Gevers discussie n.a.v. Rubens stuk Besproken




Schuift door naar later moment. Wel opgemerkt: verschillende initiatieven lopen
(BSO, peuters, andere initiatieven).
14 | Visiestuk Goedgekeurd
Goedgekeurd
14b Schoolgids: verschillende opmerkingen over opmaak, consistentie, etc. Deel
ligt aan standaardopmaak. RvdH kijkt er nog eens Kritisch naar.
15 | Werving nieuwe leden MR Besproken
HB vervangt per september DL
16 | Jaarverslag MR (DL) Goedgekeurd
Goedgekeurd
17 | Rondvraag en afsluiting (21.30)
Niets voor de rondvraag. RvdH dankt DL voor haar jarenlange inzet in de MR
Actielijst uit vorige vergadering
Check vakantierooster 2027 bij BSO’s RvdH Afgerond
Uitwerken visiestuk (langlopend) TG Afgerond
Formuleren beleid Social Media (langlopend) Allen
Verslag ‘huiswerk’ in nieuwsbrief TG/RvdH Afgerond
Overzicht gezette stappen groei RvdH
Bespreken concretiseren plannen groei RvdH/RS
Statuten MR bekijken / concept aanpassen (langlopend) OMR/TG
Verslag MR afgelopen jaar DL Afgerond
Bekijken vacature/bezetting OMR RS/TG Afgerond
Actielijst volgende vergadering
Formuleren beleid Social Media (langlopend) Allen
Overzicht gezette stappen groei RvdH
Bespreken concretiseren plannen groei RvdH/RS
Statuten MR bekijken / concept aanpassen (langlopend) OMR/TG
Jaarevaluatie later in het jaar inplannen (meetbaar) RvdH




